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Descripcion del Puesto

Identificacion del puesto Num. pe Fecha Revision No.
puestos
Coordinador de Calid
oordina or’e_ alidad y 1 junio 2024 02
Estadistica

Tramo de Control

Reporta a

Director de Planeacién y Evaluacion

Supervisa a

No aplica

Propdosito del puesto

Promover la mejora de la Calidad a través de la mentalizacion de la organizacidn en el trabajo bien
ejecutado y en la necesidad de mejorar continuamente los procesos y acciones.

Relaciones

De autoridad

De comunicacién

Ascendentes Director de Planeacién y Evaluacién Director de Planeacién y Evaluacion
Descendentes No aplica No aplica
Conocimiento y aptitudes
Escolaridad Documento que acredite el término de una licenciatura.
Experiencia Dos afios de experiencia en drea administrativa o en puestos similares.
Habilidad Facilidad numeérica, analisis e interpretacion de datos, manejo de relaciones

humanas y manejo de personal, trabajo en equipo.
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